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แผนงาน/โครงการและงบประมาณ 
 

1.  แหล่งงบประมาณ  

      แหล่งงบประมาณ ส าหรับ แผนงาน/โครงการของสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2566 

ที่มาของงบประมาณ : ค านวณจากข้อมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566   

รายรับ จ านวนเงิน 

1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  

  -  ระดับปฐมวัย  (1,734 X …19…(จ านวน นร.) 32,946 - 

  -  ระดับประถมศึกษา   (1,938 X…41..จ านวน นร.) 79,458 - 

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (3,500 X ......(จ านวน นร.) - - 

 (หาก ร.ร.ใด มี นร.ต่ ากว่า 120 คนจัดสรรให้เพิ่มอีกหัวละ 500 บาท/ปี - - 

 และร.ร.ขยายโอกาส มี นร.ต่ ากว่า 300 คนจัดสรรให้ระดับมัธยมหัวละ 1,000/ปี)   

2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   

  - ระดับปฐมวัย  (438 X ..19....(จ านวน นร.) 8,322 - 

  - ระดับประถมศึกษา (489 X ...41...(จ านวน นร.) 20,049 - 

  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (880 X ......(จ านวน นร.) - - 

3 งบอ่ืน ๆ  (ถ้ามีโปรดระบุ)   

    

 รวมรายรับ 140,775 - 

รายจ่าย   

 การจัดสรรงบประมาณ : งบลงทุนและการด าเนินงาน   

1 ค่าสาธารณูปโภค ค่าน  าประปา  ค่าไฟฟ้า  ค่าอินเทอร์เน็ต  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ (30%) 42,232 50 

2 น างบที่เหลือจากข้อ 1 น ามาจัดท าแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมพัฒนานักเรียน (70%) 98,542 50 

 -  ระดับอนุบาล 16,000 - 

 -  ระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 82,542 - 

 รวมรายจ่าย 140,775 - 
 

 
 

 
 
 



 

 

2. โครงการที่จะด าเนินการในปีการศึกษา 2566 
    2.1 สรุปงบหน้าโครงการ 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อโครงการ 
ใช้งบประมาณจาก สนอง 

มฐ.ที ่
ชื่อโครงการ 

 

ใช้งบประมาณจาก สนอง 
มฐ.ที ่รายหัว อ่ืนๆ รายหัว อ่ืนๆ 

1.  โครงการพัฒนาคุณภาพ
เด็กเต็มตามศักยภาพ 

10,000  1 1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน(NT,O-NET) 

7,000  1 

    2. โครงการพัฒนา
ความสามารถในการอ่าน เขียน 
และสื่อสาร(RT) 

3,000  1 

    3. โครงการพัฒนาทักษะการคิด
ค านวณและแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ 

1,000  1 

    4. โครงการพัฒนา
ความสามารถในการใช้ ICT 
เพ่ือการเรียนรู้ 

3,000  3 

    5. โครงการฝึกทักษะอาชีพ 3,000  1 
2. โครงการบริหารงาน
การศึกษาปฐมวัย 

10,000  2 6. โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ  

5,000  1 

3. โครงการครูปฐมวัยมือ
อาชีพ 

12,946  3 7. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 2,000  1 

    8. โครงการค่านิยม 12 
ประการ 

1,000  1 

    9. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการเชิงคุณภาพ 

3,000  2 

    10. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน  

34,000  2 

    11. โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 

3,000  2 

    12. โครงการเรียนฟรี 15 ปี 5,458  3 
 -   13. โครงการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาโดยใช้ PLC(ครู) 
5,000  2 

 



 

 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อโครงการ 
ใช้งบประมาณจาก สนอง 

มฐ.ที ่
ชื่อโครงการ 

 

ใช้งบประมาณจาก สนอง 
มฐ.ที ่รายหัว อ่ืนๆ รายหัว อ่ืนๆ 

    14. โครงการ การสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

4,000  1 

รวมงบประมาณ 32,946  รวมงบประมาณ 79,458  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2.2.  รายละเอียดโครงการ 
       2.2.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1.  โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กเต็มตามศักยภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวาสนา  ชวนประกอบ 
แผนงาน     :  วิชาการ    
ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง  
 

ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
                สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
             ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 

หลักการและเหตุผล     

                  การที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้นั น เด็กต้องมีความพร้อมทั ง 4 ด้าน 

คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เพ่ือให้เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองได้ และเป็นแบบอย่าง

ที่ดีแก่เด็กด้วยกัน  โดยมุ่งให้เด็กได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงและเกิดความพร้อมทั ง 4 ด้าน ให้เด็กสามารถอยู่

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ ข้อมูลเดิม % เป้าหมาย % 

1.  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ทักษะในการออกก าลัง
กาย 
2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีน  าหนัก
และส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย 
 

ขอบข่าย :    

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพื นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 

 



 

 

 

 
 
 
 
 

 

กิจกรรม 

 

ช่วงเวลา

ด าเนินงาน 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือจัดท าโครงการ พ.ค. 66 - นางวาสนา  ชวนประกอบ 

 2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู เพื่อวางแผนการ
ด าเนินงาน 

พ.ค. 66 - 

3. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค. 66 - 

4. จัดกิจกรรมตามแผนดังนี  
   4.1 กิจกรรมการชั่งน  าหนัก/วัดส่วนสูง  

มิ.ย.,ก.ย.,พ.ย.
66,ก.พ.67 

- 

   4.2 การพัฒนาคุณภาพเด็ก ดังนี  
       - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ(วัดส่วนสูง/ชั่งน  าหนัก/ออก
ก าลังกาย/แข่งขันกีฬา-กรีฑา) 
       - กิจกรรมพัฒนาด้านจิตใจ (อบรมคุณธรรมจริยธรรม/
กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา/กิจกรรมวันส าคัญ 
ของชาติ) 
       - กิจกรรมพัฒนาด้านสังคม (เพ่ือนรักในห้องเรียน) 
       - กิจกรรมพัฒนาด้านสติปัญญา(หัดอ่านบัญชีค าพื นฐาน/
หัดอ่านหัดเขียน/การพูดสื่อสาร/ทัศนศึกษา 
      -  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ 

 
มิ.ย.66- 

31 มี.ค.67 
 
 
 
 
 

ค่าซื อ

อุปกรณ์ใน

การฝึก

ปฏิบัติ 

10,000 

บาท 

5. ประเมินผล/สรุป/รายงาน มี.ค.67 - 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น  10,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

      .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวาสนา  ชวนประกอบ ) 

- สังเกตสัมภาษณ์ 

- สอบถาม    แบบบันทึก 

ประเมินผล 

ตามสภาพจริง 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 



 

 

          2.  โครงการบริหารงานการศึกษาปฐมวัย 
          ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวาสนา  ชวนประกอบ  

แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป    
ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 

ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล 

                      การบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืนและต่อเนื่องนั น ผู้บริหารต้องมีการบริหารจัดการ งานหลัก 

ทั ง 4 ด้าน ด้วยหลักบริหารโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐานและหลักธรรมาภิบาลที่ให้ทุกภาคส่วนได้มีส่วนรวมในการบริหารจัดการ 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

เพ่ือส่งเสริมให้ 
1. ครูได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ  มีกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู้ที่ใช้ 
ที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
หลากหลาย 
3. ครูมีวิธีการวัดผล 
ประเมินผลตาม 
สภาพจริง 
4. ครูผลิตสื่อการเรียนและ
จัดท าวิจัย 
ในชั นเรียน 

ขอบข่าย:    

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมทั ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั นเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและ

เพียงพอ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วม 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบ ผู้รับผิดชอบ 



 

 

ประมาณ 

1. ประชุมชี แจงกรอบแนวทาง การจัดการศึกษาปฐมวัย แก่ผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือท าความเข้าใจในการจัดประสบการณ์
ให้กับเด็กและแต่งตั งผู้รับผิดชอบ 

พ.ค. 66 - 
 

นางวาสนา  ชวนประกอบ 

2. แต่งตั งผู้รับผิดชอบในการจัดประสบการณ์ พ.ค. 66 - 
3. จัดท า/ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ค. 66 - 
4. ส่งเสริมการศึกษาอบรมของครูปฐมวัย 
   - ครูปฐมวัยอบรม/ประชุม/ศึกษาดูงาน 

มิ.ย. 66-31 มี.ค. 67 ค่าอบรม 
3,000 

5. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อการเรียนรู้ให้เพียงพอและ
ปลอดภัย 

พ.ค.65-31 มี.ค. 67 7,000 

6. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม มิ.ย.66-มี.ค.67 - 
7. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนและสนามเด็กเล่น มิ.ย.66-มี.ค.67 - 
8. กิจกรรมนิเทศภายใน เดือนละ1 ครั ง - 
9. ประเมินความพึงพอใจการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย ภาคเรียนละ 1 ครั ง - 
10. ประเมินผล/สรุปรายงานผล/ข้อเสนอแนะ 1-31 มี.ค.67 - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  10,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

 

      .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวาสนา  ชวนประกอบ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่ผ่าน

เกณฑ์การประเมินสมรรถนะส าคัญของ

ผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 1 

 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

          3.  โครงการครูปฐมวัยมืออาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวาสนา  ชวนประกอบ 
แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป    
ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 

ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล 

               ครูมืออาชีพต้องสามารถปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะ  ด้วยความมุ่งมั่นทุ่มเทการ

สอนอย่างเต็มเวลา  เต็มความสามารถ  เพ่ือพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร  โดยการวิเคราะห์หลักสูตร  

ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเด็กที่ชัดเจน  ศึกษาและวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล  ท าข้อมูลสารสนเทศจากผลการวิเคราะห์ 

วางแผนและจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญาใช้สื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม  และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลที่มุ่งเน้น

พัฒนาการของเด็กอย่างสมดุล ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  จัดบรรยากาศที่เอื อต่อการเรียนรู้ มีการประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริง และน าผลการประเมินมาพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(256) 

1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีกิจกรรม 

การจัดการเรียนรู้ที่ใช้ที่ใช้สื่อและ

เทคโนโลยีที่หลากหลาย 

2. ครูผลิตสื่อการเรียนและจัดท า

วิจัยในชั นเรียน 

3. ประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริงและน าผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ขอบข่าย:  

ดีเลิศ ดีเลิศ 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก

ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  

เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผล

การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   
ดีเลิศ ดีเลิศ 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 



 

 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงวางแผน มอบหมายภารกิจ พ.ค. 66 - 
นางวาสนา  ชวนประกอบ 

2. ด าเนินตามแผนดังนี้  - 

  2.1 วิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ค 66 - 

  2.2 จัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ยึดเด็กเป็น
ส าคัญ 

มิ.ย. 66 - 

  2.3 ก าหนดวิธีการและท าข้อตกลงในการจัดการชั นเรียน มิ.ย. 66 - 

  2.4 จัดหาและใช้สื่อเทคโนโลยีในการพัฒนาเด็ก มิ.ย.-ก.ค.66 - 

  2.5 ผลิตสื่อการสอน ตลอดปี 3,000 

  2.6 การท าวิจัยในชั นเรียน ปีการศึกษาละ 2 เรื่อง ภาคเรียนละ
เรื่อง 

- 

  2.7 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ตลอดปี 3,000 
  2.8 จัดท าข้อมูลเด็กรายบุคคล เพื่อพัฒนาเด็ก 1-17 มิ.ย.66 - 
  2.9 ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนให้สวยงามและน่าเรียน ตลอดปี 6,946 
  2.9 จัดกิจกรรมผู้ปกครองเยี่ยมชั นเรียน และให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการประเมินผล 

ก.ย.66,มี.ค. 67 - 

  2.10 วัดและประเมินผลตามสภาพจริงและจัดท าสมุด
รายงานผลการพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง 

ต.ค.66,มี.ค.67 - 

3.  นิเทศ ก ากับ ติดตามผล เดือนละ1ครั ง - ผู้บริหาร 
4.  ประเมินผล/สรุปรายงานผล/ข้อเสนอแนะ 1-31 มี.ค.67 - 

นางวาสนา  ชวนประกอบ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  12,946 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์

การประเมนิสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน มฐ.ที่ 1 

วิธีการประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 

      .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวาสนา  ชวนประกอบ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 
 
 
 



 

 

2.2.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
          1. โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (NT,O-NET) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสุมลทรา  แสนเมือง,  นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย   
แผนงาน     :  วิชาการ    
ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 

ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 
 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ 2  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 4 และ ข้อ 5      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 

ข้อมูล

ฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือยกระดับNT 

และ O-NET  ให้มี

ค่าเฉลี่ยรวมสูงกว่า

ระดับประเทศ 

2. เพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของผู้เรียน 

(GPA) ให้สูงขึ น 

ขอบข่าย :    

1.1 ผลสอบ NT ของนักเรียนชั น ป.3  มีค่าเฉลี่ยรวมทั ง 2 ด้านสูงกว่า

ระดับประเทศ 

93.66 สูงกว่า

ระดับประเทศ 

1.2 ผลสอบ O-NET ของนักเรียนชั น ป.6 มีค่าเฉลี่ยรวมทั ง 4 กลุ่มสาระ

ต่ ากว่าระดับประเทศ 

33.10 สูงกว่า

ระดับประเทศ 

1.3 ร้อยละนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GPA) สูงขึ นเมื่อเทียบกับ

ผลของปีที่ผ่านมา 

91.30 93 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. วิเคราะห์ผล NT & O-NET  ปีการศึกษา 2565 เม.ย.66  ครูทุกคน 

2. วิเคราะห์นักเรียนชั น ป.3, ป.6 และ ม.3  เป็นรายบุคคลแยกตามกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ มาตรฐาน/ตัวชี วัด 
พ.ค. 66 

 ครูผู้สอนที่

เกี่ยวข้อง 

3. จัดท า รวบรวมคลังข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี วัด พค66-มิย66  สุมลทรา 



 

 

4. จัดท า รวบรวมคลังสื่อ นวัตกรรมทั ง online, offline พค66-มิย66  ครูทุกคน 

5. ปรับแผนการสอน โดยน าข้อสอบในคลังไปแทรกในท้ายบทเรียน พค66-มิย66  ครูทุกคน 

6. สอนไปสอบไป พค66-กพ67  ครูทุกคน 

7. ทดสอบ Online ตามมาตรฐานและตัวชี วัดเดือนละ 1 ครั ง พค66-กพ67  สุมลทรา,อภญิญา 

8. จัดกิจกรรมสอนเสริมแบบเข้ม มค-กพ67  ครูทุกคน 

9. จัดกิจกรรมสะสมคะแนน Pre NT & Pre O-NET 
กค66-กพ67 - 

สุมลทรา 

อภิญญา 

รวม  7,000 
 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย ) 

  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสุมลทรา  แสนเมือง ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงาน

โครงการ 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 



 

 

      2.  โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน  เขียนและสื่อสาร (RT) 
          ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นายธีรวัฒน์  ขวัญมา 
          แผนงาน     :  วิชาการ    
          ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1.  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ 3  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 3 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียนชั น

ประถมศึกษาปีที่  1-6  ทุกคน  

อ่านออกเขียนได้ในบัญชีค า

พื นฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2. เพ่ือให้นักเรียนชั น

ประถมศึกษาปีที่  4-6  อ่าน

ออก  เขียนสื่อสารได้ 

ขอบข่าย :    

1.1 ผลสอบการทดสอบการอ่าน  เขียน ของนักเรียนชั น

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีค่าเฉลี่ยตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

90.34 100 

1.2 ร้อยละนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน  เขียน  (GPA) 

สูงขึ นเมื่อเทียบกับผลของปีที่ผ่านมา 

91.00 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. วิเคราะห์ผลการประเมินการอ่าน  เขียน  ปีการศึกษา 2565 เม.ย66  ครูทุกคน 

2. วิเคราะห์ผลการอ่าน  เขียน นักเรียนรายบุคคลในแต่ละระดับชั น พค66  ครูผู้สอนที่

เกี่ยวข้อง 

3. จัดท า รวบรวมบัญชีค าพื นฐานที่ก าหนดชั นประถมศึกษาปีที่ 1-6 พค66-มิย66  ครูทุกคน 

4. จัดท าแบบฝึกทักษะการอ่านคล่อง  เขียนคล่อง พค66-มิย66  ครูทุกคน 

5. ปรับแผนการสอน โดยน าค าพื นฐานสอดแทรกในชั่วโมงเรียน พค66-มิย66  ครูทุกคน 

6. สอนไปสอบไป พค66-กพ67  ครูทุกคน 

7. ทดสอบการอ่าน  เขียน  ตามท่ี สพฐ.ก าหนด พค66-กพ67  ครูทุกคน 



 

 

8. จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม มค-กพ6  ครูทุกคน 

9. จัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน กค6-กพ6  ครูทุกคน 

10. ผู้บริหาร ก ากับ นิเทศติดตามการแก้ปัญหานักเรียนที่อ่านไม่     

ออก  เขียนไม่ได้อย่างต่อเนื่อง 

   

11. จัดท ารายงานสรุปผลความก้าวหน้าการแก้ปัญหาที่นักเรียนอ่าน

ไม่ออก เขียนไม่ได้ 

   

รวม 

  

3,000 

 

 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล       

     .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นายธีรวัฒน์  ขวัญมา ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงาน

โครงการ 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 



 

 

       3.  โครงการพัฒนาทักษะทางการคิดค านวณและแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
           ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวรรณพร  เทพาขันธ์,  นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย 
           แผนงาน     :  วิชาการ    
           ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏญิญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ 4  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 3 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียน

ชั นประถมศึกษาปีที่  

1-6  มีทักษะการ

คิดค านวณและ

แก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ 

 

ขอบข่าย:     

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั นประถมศึกษา

ปีที ่1-6  มีค่าเฉลี่ยต่ าลงเมื่อเทียบกับผลของปีที่ผ่านมา 

83.01 85 

1.2 ร้อยละนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของ

นักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1-6  (GPA) สูงขึ นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 

83.01 85 

1.3 ร้อยละนักเรียนในการคิดวิเคราะห์  แก้ปัญหาได้ ตามเกณฑ์ที่

สถานศึกษาก าหนด 

81.17 85 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2561 เม.ย 66 - ครูผู้สอนที่

เกี่ยวข้อง 

2. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ นักเรียนรายบุคคลในแต่

ละระดับชั น และจัดท าสารสนเทศ 

พค 66 - ครูผู้สอนที่

เกี่ยวข้อง 

3. วิเคราะห์มาตรฐาน ตัวชี วัดคณิตศาสตร์ที่ต้องการพัฒนานักเรียน พค66-มิย66 - วรรณพร,อภิญญา 

4. จัดท าแบบฝึกทักษะตามตัวชี วัด พค66-มิย66 - วรรณพร,อภิญญา 

5. ปรับแผนการสอน โดยน าแบบฝึกทักษะไปสอดแทรกในกระบวนการ

เรียนรู้ 

พค66-มิย66 - วรรณพร,อภิญญา 



 

 

6. จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม พค66-กพ67 - วรรณพร,อภิญญา 

7. จัดกิจกรรมคณิตคิดเร็ว พค66-กพ67  วรรณพร,อภิญญา 

8. ผู้บริหาร ก ากับ นิเทศติดตามการแก้ปัญหานักเรียนที่มีปัญหาการคิด

ค านวณ และแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

มค-กพ67 - ผู้บริหาร 

9. สรุปผลรายงานผลการด าเนินงาน กค66-กพ67 - อภิญญา,วรรณพร 

รวม  1,000 

 

 

 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล       

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย ) 

 

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางวรรณพร  เทพาขันธ์ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงาน

โครงการ 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

     4.  โครงการ พัฒนาความสามารถในการใช้ ICT  เพื่อการเรียนรู้  
          ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสุมลทรา  แสนเมือง,  นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย 
          แผนงาน     :  การบริหารงานบุคคล    
          ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ 4   3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 6 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียน 

มีพื นฐานใน

ศตวรรษท่ี 21 

ทักษะด้าน

สารสนเทศ สื่อและ

เทคโนโลยี 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของนักเรียนที่ได้พัฒนาทักษะการใช้สื่อ เทคโนโลยี ICT เพ่ือ

การเรียนรู้ 

95 97 

1.2 ร้อยละนักเรียนที่ได้เรียนวิชาคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอน 100 100 

1.3 ร้อยละนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการด้าน ICT  อย่าง

น้อย  2  กิจกรรมในระดับเขตพื นที่การศึกษา 

100 100 

1.4 ร้อยละของคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการเรียนการสอนอยู่ในระดับดี 93 96 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ส ารวจอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  ระบบอินเตอร์ในโรงเรียนเพ่ือการเรียน

การสอนและการบริหารจัดการ 

เม.ย 66 - สุมลทรา 

2. ซ่อมแซม  บ ารุงคอมพิวเตอร์  ระบบอินเตอร์ให้สามารถใช้ในการเรียน

การสอนได้ 

พ.ค 66 - สุมลทรา 

3. จัดตารางเรียนให้กับนักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ในรายวิชา

คอมพิวเตอร์ 

พ.ค66-มิ.ย66       - สุมลทรา 

4. ออกแบบการเรียนรู้ให้สอดแทรกการใช้สื่อ  เทคโนโลยี ICT  ในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

พ.ค66-มิ.ย66 - ครูทุกคน 



 

 

5. จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางคอมพิวเตอร์เพ่ือคัดเลือกนักเรียนเข้า

แข่งขันในระดับต่อไป 

พ.ค66-ส.ค.66 - สุมลทรา 

6. จัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้การใช้สื่อ ICT  ณ  ศูนย์ ICT  สารสนเทศ  

จังหวัดขอนแก่น 

ก.ค66 – ต.ค66       - สุมลทรา 

7. ผู้บริหาร ก ากับ นิเทศติดตามการใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนรู้ของ

ครูผู้สอน 

ม.ค –ก.พ67 - ผู้บริหาร 

8. สรุปผลรายงานผลการด าเนินงาน ก.ค66-กพ67 - สุมลทรา 

รวม  3,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย ) 

  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสุมลทรา  แสนเมือง ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 

 

 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2 .แบบส ารวจผลการด าเนินงาน

โครงการ 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่

ผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะ

ส าคัญของผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 1 

 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 



 

 

     5.  โครงการฝึกทักษะอาชีพ  
          ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสุมลทรา  แสนเมือง 
         แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป    
         ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล .. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 
                               เขต1 ข้อ 5   3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่  1  ข้อ  5 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565)  
เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพ่ือเสริมทักษะ
ในการประกอบ
อาชีพ 
2. เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
3. เพ่ือให้นักเรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน 

ขอบข่าย :    

1.1 ร้อยละของนักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ 

95 100 

1.2 ร้อยละนักเรียนที่ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 95 100 
1.3 ร้อยละนักเรียนที่มีรายได้ระหว่างเรียน 95 100 
   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ เม.ย. 66 - สุมลทรา 
2. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค. 66  สุมลทรา 
3. ประชุมคณะท างาน พ.ค. 66 – มิ.ย. 66  ผู้บริหาร 
4. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค. 66 – มิ.ย. 66  ครูทุกคน 
5. จัดกิจกรรมการแปรรูปอาหาร พ.ค. 66 - ส.ค. 66 1,500 สุมลทรา 
6. จัดกิจกรรมตลาดนัดนักเรียน ก.ค. 66 – ต.ค. 66 500 สุมลทรา 
7. จัดกิจกรรมประดิษฐ์ของช าร่วย ม.ค. 66 – ก.พ. 67 500 สุมลทรา 



 

 

8. จัดกิจกรรมท าน  ายาล้างจาน ก.ค. 66- ก.พ. 67 500 สุมลทรา 
9. นิเทศ  ก ากับ ติดตาม   ผู้บริหาร 
10. ประเมินผล  รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ   สุมลทรา 

รวม 
 

 3,000  
 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
   

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสุมลทรา  แสนเมือง ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบส ารวจผลการด าเนินงาน
โครงการ 
3 .แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่
ผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน 
4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 
มฐ.ที่ 1  

1. สังเกต 
2. สัมภาษณ์ 
3. ตรวจสอบ
ร่องรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

    6.  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
         ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย 
        แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป    
        ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ5  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 5 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยา

เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 

2. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริม

กระบวนการด าเนินงานป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข

ของสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง  

ต่อเนื่องและยั่งยืน 

3. เพ่ือส่งเสริม พัฒนาให้นักเรียนมีสุข

ภาวะร่างกายและลักษณะจิตสังคม

ตามวัย 

ขอบข่าย:  

1.1 ร้อยละของนักเรียนที่ปลอดจากยาเสพติดและ

อบายมุข 

98 100 

1.2  ร้อยละ ผู้บริหารสถานศึกษา  ครู  นักเรียน ใน

สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา

เสพติดและอบายมุข 

- 100 

1.3  ผลการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอด

ยาเสพติดและอบายมุข 
98 100 

1.4  ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้

มีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคมที่ดี 
100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี แจงเพ่ือน าเสนอโครงการ เม.ย. 66 - อภิญญา 

2. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด พค.66 - ผู้บริการ 

3. จัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด มิย.66 - ครูทุกคน 

4. จัดกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน พค.66-กย.66 - ครูทุกคน 

5. จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว พค.66-มีค.67 1,000 อภิญญา 



 

 

6. จัดกิจกรรมแอโรบิคพิชิตยาเสพติด กค.66-มีค67 1,000 ผู้บริหาร 

7. จัดกิจกรรมกีฬาสีภายในและระดับที่สูงกว่าต้านภัยยาเสพติด ตค.66 3,000 ครูทุกคน 

8. จัดกิจกรรม  ศิลปะ  ดนตรี – นาฏศิลป์ ต้านยาเสพติด กค.66-กพ.67 - อภิญญา 

9.  สรุปรายงานผลกิจกรรมตามโครงการ 30 มีค.67 - อภิญญา 

รวม  5,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

         .............................................ผู้เสนอโครงการ 

         ( นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่ผ่าน

เกณฑ์การประเมินสมรรถนะส าคัญของ

ผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 1 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 



 

 

    7.  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นายธีรวัฒน์  ขวัญมา 
        แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป    
        ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ5  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ1,3 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้

เกี่ยวกับพุทธศาสนาและ

ปฏิบัติตนในวันส าคัญทาง

ศาสนาได้ถูกต้อง 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้เกี่ยวกับพุทธศาสนา 98 100 

1.2 ร้อยละของนักเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมในวันส าคัญทางศาสนาได้

ถูกต้อง 

98 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี แจงเพ่ือน าเสนอโครงการ เม.ย 66 - ธีรวัฒน ์

2. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ พค 66 - ผู้บริหาร 

3. จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา มิย66-มีค67 - ธีรวัฒน ์

4. จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม พค6-มีค6 - ครูทุกคน 

5. จัดกิจกรรมธรรมะวันศุกร์สุดสัปดาห์ พค6- มี.ค.6 - ครูทุกคน 

6. รายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ มีค67 - ธีรวัฒน ์

รวม  2,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

วิธีการ

ประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

 

     .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นายธีรวัฒน์  ขวัญมา ) 

 



 

 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์

การประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 1 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/

เอกสาร 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 



 

 

    8.  โครงการ ค่านิยม 12  ประการ 
         ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นายธีรวัฒน์  ขวัญมา 
         แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป     
         ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ5  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ1,3 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะ

และค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษา

ก าหนด  โดยไม่ขัดกับกฎหมาย

และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถ

ปรับตัวและยอมรับที่จะอยู่

ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความภูมิใจ

ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินค่านิยม 12  ประการ 95 100 

1.2 ร้อยละของนักเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมในวันส าคัญของชาติได้

ถูกต้อง  

95 100 

1.3 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

98 100 

   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี แจงเพ่ือน าเสนอโครงการ เม.ย66 - ธีรวัฒน ์

2. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการค่านิยม 12  ประการ พ.ค66 - ผู้บริหาร 

3. จัดกิจกรรมวันส าคัญของชาติ (วันพ่อ  วันแม่  วันไหว้ครู วันสุนทรภู่ 

วันภาษาไทย) 

มิย66-มีค67 - ธีรวัฒน ์

4. จัดกิจกรรมหน้าเสาธง พค66-มีค67 - ครูทุกคน 



 

 

5. จัดกิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี (ต้านยาเสพติด) กพ67 - ครูทุกคน 

6. การแต่งกายด้วยผ้าไทย  -  

7. จัดกิจกรรมรวมใจก้าวไปสู่อาเซียน กย67 - ธีรวัฒน ์

8. กิจกรรม ยิ่งแยก ยิ่งแลก ยิ่งได้ ภายใต้โครงการ “แยก แลก ยิ ม” 

ของ ปตท 

  ครูทุกคน 

8. รายงานสรุปผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ  - ธีรวัฒน ์

รวม 

 

 1,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. แบบสรุปรายงานร้อยละผู้เรียนที่ผ่าน

เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

4. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 1    

วิธีการประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 

     .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นายธีรวัฒน์  ขวัญมา ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

    9.  โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงคุณภาพ 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวรรณพร  เทพาขันธ์ 
        แผนงาน     :  บริหารงานทั่วไป   
        ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…2..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 

                               เขต1 ข้อ7  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ข้อ1-6 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการ

บริหารจัดการของโรงเรียนให้มี

ความเข้มแข็งทุกด้าน 

2. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหาร

จัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียนให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานศึกษา สพฐ. และ สมศ. 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครอง  นักเรียน  ครูที่มี

ต่อการบริหารจัดการศึกษา 

5 5 

1.2 ร้อยละของร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครอง  

นักเรียน  ครูที่มีต่อการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

5 5 

1.3  ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาทั งภายใน

และภายนอกสถานศึกษา 

5 5 

   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน เม.ย 66 - ครูทุกคน 

2. วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พค. 66 - ผู้บริหาร 

3. วางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

มิย66-มีค 67 - ผู้บริหาร 

4. วางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ (กิจกรรมอบรม,สัมมนา,ศึกษาดูงาน) 

พค66-มีค 67 - ผู้บริหาร 



 

 

5. วางแผนและจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ กพ.67 - ผู้บริหาร 

6. วางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ (กิจกรรม 5 ส) 

 - ผู้บริหาร 

7. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน พค66-กพ67 - วรรรพร 

8. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

พค66-กย66  สุมลทรา 

9. นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา พค66-มีค67 - ผู้บริหาร 

 

10. รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ มี ค 67 - วรรรพร 

รวม  3,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 

มฐ.ที่ 2 

4. รายงานผลการประเมินการจัด

การศึกษาภายในและภายนอก 

วิธีการประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 

     .............................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวรรณพร  เทพาขันธ์ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 



 

 

      10.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสุมลทรา  แสนเมือง, นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย   
            แผนงาน     :  บริหารงานบุคคล    
            ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล .. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…3..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น 
                               เขต1 ข้อ 7   3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่  4  ข้อ  1-6 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565)  
เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
กระบวนการเรียนการสอนที่
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี
ส่วนร่วม 
2. เพ่ือจัดกระบวนการเรียนการ
สอนที่ยึดโยงกับบริบทของ
ชุมชนและท้องถิ่น 
3. เพ่ือพัฒนากระบวนการ
ตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

ขอบข่าย :    
10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 4 5 
10.2 จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตาม
ความถนัด ความสามารถ และความสนใจ 

4 5 

10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนอง 
ความต้องการ  

4 5 

10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

4 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พ.ค.66/พ.ย.66  สุมลทรา 
อภิญญา 

2. กิจกรรมการน าหลักสูตรสู่การปฏิบัติ 
    - การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
    - การจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เอื อต่อการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 ครูประจ าวิชา 



 

 

    - การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
    - การเตรียมการสอน (สื่อ /แบบประเมิน) 
    - การบันทึกผลการเรียนการสอน 
    - การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู้ 
    - ประเมินผลที่เน้นสภาพจริง 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศกึษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 ครูผู้สอนทุกคน 

4. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ก.ค.66 – ธ.ค. 66  ครูผู้สอนที่เกี่ยวข้อง 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ยังแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ตลอดปีการศึกษา  ครูผู้สอนที่เกี่ยวข้อง 

6. รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ มี.ค 67  สุมลทรา 
รวม  34,000  

 
การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
3. แบบประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียน 
มฐ.ที่ 3 
4. รายงานผลการประเมินการจัด
การศึกษาภายในและภายนอก   

วิธีการประเมินผล 
1. สังเกต 
2. สัมภาษณ์ 
3. ตรวจสอบ
ร่องรอย/เอกสาร 

 

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสาวอภิญญา  แสนวิชัย ) 

  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสุมลทรา  แสนเมือง ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      11.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวรรณพร  เทพาขันธ์ 
            แผนงาน     :  งานแผนงานและงบประมาณ    
           ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง         
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

          สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
             ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล..1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…4 2) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ข้อ5-6 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีการ

ประกันคุณภาพภายในของ

โรงเรียนตามท่ีก าหนดใน

กฎกระทรวงที่มีประสิทธิผล 

 

 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครอง  นักเรียน  ครูที่มีต่อ

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

4 5 

1.2 ร้อยละของร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครอง  นักเรียน  ครู

ที่มีต่อการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

4 5 

1.3  ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เม.ย 66 - ครูทุกคน 

2. จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

พค 66-มีค

67 

- วรรณพร 

3. จัดระบบสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

มิย 66-มีค

67 

- วรรณพร 

4. ติดตามตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

พค 66-มีค

67 

- ศึกษานิเทศก์, 

ผู้บริหาร 

5. จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน มีค 67 - วรรณพร 

6. น าผลการประเมินคุณภาพทั งภายในและภายนอกไปใช้ในการวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

พค 67 - ครูทุกคน 



 

 

รวม  3,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 

3. รายงานผลการประเมินการจัด

การศึกษาภายในและภายนอก 

วิธีการประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

  

     .................  ............................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวรรณพร  เทพาขันธ์ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 



 

 

      12.  โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางวรรณพร  เทพาขันธ์ 
            แผนงาน     :  งานแผนงานและงบประมาณ    
            ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล.. 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1     

2) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่3  ข้อ2 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เ พ่ื อสร้ า ง โ อกาสและขยาย โอกาสทาง

การศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่าง

ทั่วถึง  มีคุณภาพ และเป็นธรรม ตามนโยบาย

เร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้

นักเรียนทุกคนมี โอกาสได้รับการศึกษาขั น

พื นฐาน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐ

สนับสนุน ได้แก่  ค่า เล่า เรียน หนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อย่างเท่าเทียมกัน 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของความพึงพอใจของผู้ปกครอง  

นักเรียน  ครูที่มีต่อการด าเนินงานตามนโยบาย

เรียนฟรี 15 ปี 

100 100 

1.2 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับสนับสนุนตาม

นโยบายเรียนฟรี 15 ปี 

100 100 

1.3  ผลการด าเนินงานตามโครงการเรียนฟรี 

15 ปี ของสถานศึกษา 

100 100 

   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี แจงโครงการตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี เม.ย 66 - ครูทุกคน 

2. จัดท าปฏิทินการด าเนินงานตามนโยบายเรียนฟี15 ปี พ.ค 66 - วรรณพร 

3. จัดประชุมผู้ปกครองเพ่ือชี แจงนโยบายเรียนฟี15  ปี มิ.ย 66 - วรรณพร 

4. จัดซื อหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียนส าหรับนักเรียน พ.ค 66 - วรรณพร 

5. จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียนให้กับผู้ปกครอง  พ.ค 66 - วรรณพร 



 

 

6. จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี  งบ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   

ต.ค-ก.พ 67 5,458 วรรณพร 

7. รายงานการด าเนินงานตามโครงการ มี.ค 67 - วรรณพร 

รวม  5,458  

การประเมินผล/เครื่องมือ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 

 

วิธีการประเมินผล 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 

     .................  ............................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวรรณพร  เทพาขันธ์ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      13.  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้ PLC 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางวรรณพร  เทพาขันธ์ 
            แผนงาน     :  บริหารงานบุคคล   
            ลักษณะโครงการ    :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล  1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่น

เขต1 ข้อ 6   3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 

ข้อมูล

ฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครู

ให้มีมาตรฐานตามวิชาชีพ 

2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน

การรวมกลุ่มของคณะครูใน

การยกระดับวิชาชีพและ

คุณภาพผู้เรียน 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของครูที่เข้าร่วมกลุ่มของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพใน

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

100 100 

1.2 ร้อยละของครูที่มีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ในระดับดีขึ นไป 90 95 

1.3 ร้อยละนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GPA) สูงขึ นเมื่อเทียบ

กับผลของปีที่ผ่านมา 

85 90 

1.4 ร้อยละของครูที่มีนวัตกรรมการเรียนรู้อย่างน้อย 1 รายการ 80 90 

   

   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่

ด าเนินงาน 

งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอ

บ 

1. ประชุม ชี แจงและอบรม ครูและบุคลากรทุกคนเพ่ือสร้างความตระหนัก ความ

เข้าใจเกี่ยวกับ PLC 

พ.ค 66 - วรรณพร 

2. ครูทุกคนจัดท า ID-PLAN และ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน พ.ค 66 - วรรณพร 

3. จัดตั งกลุ่ม PLC  และปฏิทินการด าเนินงาน พ.ค66-มิ.ย66 - วรรณพร 



 

 

4. ประชุมกลุ่ม PLC เพ่ือก าหนดนวัตกรรม ปฏิทินและวางแผนการด าเนินงานทั งปี พ.ค66-มิ.ย66 - หัวหน้า

กลุ่ม 

PLC 

5. ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าเสนอ และปรับปรุงการท างานของแต่ละกลุ่ม 

PLC  ทุกสัปดาห์ๆ ละ 2 ชั่วโมง 

มิ.ย66-ก.พ67 - หัวหน้า

กลุ่ม 

PLC 

6. โรงเรียนท า AAR  2 เดือน/ครั ง  เพ่ือติดตามและปรับปรุงการท างานของกลุ่ม 

PLC 

ก.ค-ต.ค 66 

ม.ค-ก.พ 67 

- ครูทุกคน 

7. ศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในการท า PLC ต.ค66 5,000 ครูทุกคน 

8. ส่งครูเข้ารับการพัฒนาด้วยคูปองพัฒนาครูที่สอดคล้องกับ ID-PLAN ก.ค66-ก.พ67 งบ สพฐ. ครูทุกคน 

9. ประเมินผลและสรุปโครงการ ก.พ67 - วรรณพร 

รวม  5,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

     .................  ............................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางวรรณพร  เทพาขันธ์ ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. วิเคราะห์ Log Book 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

       14.  โครงการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
             ผู้รับผิดชอบโครงการ   :  นางสุมลทรา  แสนเมือง 
             แผนงาน      :  วิชาการ     
             ลักษณะโครงการ     :  โครงการต่อเนื่อง 
ส่วนที่ 1  ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
        สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                   ด้านความปลอดภัย     
                   ด้านโอกาส 
                      ด้านคุณภาพ 
                      ด้านประสิทธิภาพ 

ส่วนที่  2  รายละเอียดโครงการ 
หลักการและเหตุผล  1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1..  2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป.ขอนแก่นเขต 1 

ข้อ 4  3) สนองจุดเน้น ตัวชี วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ข้อ 1 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 

(2566) 

1. เพ่ือให้นักเรียนรู้ความหมายของค าศัพท์

ภาษาอังกฤษ 

2. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการฟัง  พูด  

ภาษาอังกฤษ 

3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความมั่นใจในการ

ใช้ภาษาอังกฤษ 

4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้

เพ่ือเป็นพื นฐานการศึกษาสื่อสาร 

ขอบข่าย:    

1.1 ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะการฟัง  พูด   

อ่าน เขียนภาษาอังกฤษได้ 

85 90 

1.2 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมินการใช้

ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ 

80 85 

1.3 ผลการด าเนินงานตามโครงการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษวันละ  10  นาที 

5 5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมชี แจงเกี่ยวกับโครงการ พ.ค 66 - สุมลทรา  

2. แต่งตั งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ พ.ค 66 - สุมลทรา  

3. จัดกิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค าหน้าเสาธง พ.ค 66-มิ.ย 66 - สุมลทรา  

4. จัดกิจกรรมสนทนาภาษาอังกฤษวันละ 10 นาท ี พ.ค 66-มิ.ย 66        - ครูทุกคน 

5. จัดกิจกรรมมุมนี มีค าศัพท์ มิ.ย 66-ก.พ 67 - สุมลทรา  



 

 

6. นิเทศ  ติดตาม  ก ากับการด าเนินกิจกรรม กค,ตค 66- มค

,กพ 67 

- ผู้บริหาร 

7. ประเมินผลและสรุปโครงการ  - สุมลทรา  

รวม  

 

 

4,000  

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล   

  

       .............................................ผู้เสนอโครงการ 

        ( นางสุมลทรา  แสนเมือง ) 

 

      ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

    ( นายเทอดไทย  อภิแสงปัญญา ) 

 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

3. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมิน

สมรรถนะส าคัญ 

1. สังเกต 

2. สัมภาษณ์ 

3. ตรวจสอบ

ร่องรอย/เอกสาร 

 
 


